Retrouvez l'intégralité de notre programme sur

www.vivreaveigne.fr



UNE MUNICIPALITE A VOTRE ECOUTE

Une mairie qui informe, écoute et agit

» Communication réguliére, claire et accessible.

» Transparence des décisions en associant les Vindiniens.

» Objectifs précis, suivis et évalués sur la mandature.

* Une mairie plus efficace et valorisant le travail des
agents au service des habitants.

» Coopération et mutualisation renforcées avec les
communes voisines et 'intfercommunalité.

SOLIDARITES ET ACCES AUX SOINS
Une commune attentive a chacun

 Création d’'une maison de santé pluridisciplinaire et
maintien des activités de radiologie.

* Mise en place d’une mutuelle communale.

* Un CCAS aux actions renforcées.

* Logements pour tous, séniors, jeunes, familles et PMR.

» Favoriser lautonomie, l'inclusion et la qualité de vie
des séniors, aidants et personnes en situation de
handicap.

* Politique active de prévention et d’aide aux victimes.

@ 6 AFFAIRES SCOLAIRES ET JEUNESSE
Donner a nos enfants les moyens de réussir

* Anticipation de I'évolution de la carte scolaire.

» Ecoles modernisées, sécurisées et adaptées.

» Accés et cheminements sécurisés.

» Soutien aux projets éducatifs, culturels et sportifs.
e Création d’un conseil des jeunes.

* Périscolaire aux horaires élargis et activités diversifiées.

URBANISME ET CADRE DE VIE
Un développement maitrisé
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 Urbanisation raisonnée et équilibrée.
e Création d’une commission d’urbanisme.

» Redynamisation des pdles de vie du Bourg et des Gués.

* Protection des espaces naturels, de la biodiversité et
gestion de l'eau.

@ PROTEGER VOTRE QUOTIDIEN

Sécurité et tranquillité
» Renforcement des effectifs de police municipale.
 Vidéoprotection : étendue et modernisée.
* Lutte contre les incivilités et nuisances.
+ Eclairage public aux fréquentations des lieux.
» Extension du dispositif Voisins vigilants.

Notre projet AVEC VOUS
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MAITRISE FINANCIERE
Une gestion responsable et transparente
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* Aucune hausse des taux d’imposition communaux.

» Engager un audit financier indépendant.

* Recherche proactive de subventions et financements.

* Mditrise de la dette par Poptimisation des dépenses et
programmation des investissements.

q} VIE ASSOCIATIVE, CULTURE ET SPORTS
Une commune vivante et dynamique

+ Equipements modernisés et sécurisés.

 Soutien aux associations, simplification des démarches
et mutualisation des moyens.

* Valorisation du bénévolat : création réserve solidaire.

» Développement d’espaces de convivialité

* Programmation culturelle renouvelée a Cassiopée.

@oa)  BATIMENTS ET EQUIPEMENTS
oFH? COMMUNAUX

Moderniser et entretenir durablement

* Plan pluriannuel d’entretien du patrimoine.

» Bafiments et équipements modernisés et engagés
dans la fransition énergétique.

» Développement des énergies renouvelables pour une
aufoconsommation collective.

ATTRACTIVITE ECONOMIQUE
Soutenir commerce et emploi local
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 Soutien aux commerces existants.

* Faciliter Paccueil de nouvelles activités.

» Développement d’activités (zone artisanale, D910).
* Mise en place d’'une commission Commerce et
Entreprises avec référent dédié.

Plan de sauvegarde du commerce local.

'L VOIRIES ET MOBILITES
11/ Des déplacements plus fluides et plus sirs

 Plan d’entretien et de rénovation des voiries

* Amélioration et extensions des espaces de
stationnements.

¢ Aménagements pour piétons, cyclistes et PMR.

* Soutien au projet de halte multimodale : interconnexion,
ferroviaire, bus, automobile et deux roues (SERM).

LA CHAMPIONNIERE
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